ПІДСУМКИ ГОЛОСУВАННЯ
з питань порядку денного загальних зборів акціонерів 
ПрАТ «Городоцький кар’єр»
1.Про обрання лічильної комісії Загальних зборів акціонерів Товариства.

Обрати лічильну комісію у складі двох осіб: 

- Гатало Віктор Любомирович – голова лічильної комісії;

- Веприк Тарас Михайлович.
ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.
Рішення прийнято.
2. Про обрання Голови та секретаря Загальних зборів акціонерів Товариства.

Обрати головою зборів – Югова Сергія Анатолійовича, секретарем зборів –  Маркович Марію Павлівну.
ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
3. Про затвердження регламенту роботи Загальних зборів акціонерів Товариства.

Затвердити наступний порядок проведення (регламент) загальних зборів Товариства (далі – збори): 

Звіт Директора Товариства – до 15 хв. 

Звіт Наглядової ради, звіт Ревізійної комісії та інші доповіді по питанням порядку денного – до 10 хв. 

Виступи з питань порядку денного – до 3 хв. 

Повторні виступи – до 2 хв. Відповіді на запитання – до 3 хв. 

Зауваження по процедурі ведення зборів – до 2 хв. 

Запитання доповідачам подавати Голові зборів в письмовому вигляді з зазначенням реквізитів акціонера (ПІБ або найменування юридичної особи). Запитання, подані без зазначення реквізитів, не розглядатимуться. 

Голова зборів ставить питання на голосування. 

Голосування на зборах з питань порядку денного проводиться бюлетенями. Бюлетень для голосування (крім кумулятивного голосування) містить варіанти голосування за кожний проект рішення (написи "за", "проти", "утримався"). Після розгляду питання та винесення Головою зборів цього питання на голосування, акціонер відмічає у бюлетені свій варіант голосування. 

Голосування на зборах проводиться за принципом: одна голосуюча акція надає акціонеру один голос для вирішення кожного з питань, винесених на голосування на зборах, крім проведення кумулятивного голосування. Під час проведення кумулятивного голосування загальна кількість голосів акціонера помножується на кількість членів органу Товариства, що обираються. Акціонер має право віддати всі підраховані таким чином голоси за одного кандидата або розподілити їх між кількома кандидатами. При кумулятивному голосуванні за кожного з кандидатів можна віддати тільки цілу кількість голосів. 

Обрання персонального складу Наглядової ради та Ревізійної комісії здійснюється із застосуванням кумулятивного голосування, з використання бюлетенів і обраними вважаються ті кандидати, які набрали найбільшу кількість голосів акціонерів порівняно з іншими кандидатами.

Після закінчення голосування з питання порядку денного акціонер зобов’язаний здати лічильній комісії свій бюлетень для голосування. Лічильна комісія збирає бюлетені, підраховує голоси та оголошує результати голосування. 

Бюлетень для голосування визнається недійсним у разі, якщо: він відрізняється від офіційно виготовленого Товариством зразка; на ньому відсутній підпис акціонера (представника акціонера); він складається з кількох аркушів, які не пронумеровані; акціонер (представник акціонера) не позначив у бюлетені жодного або позначив більше одного варіанта голосування щодо одного проекту рішення. 

Бюлетень для кумулятивного голосування також визнається недійсним у разі, якщо акціонер (представник акціонера) зазначив у бюлетені більшу кількість голосів, ніж йому належить за таким голосуванням. 

Бюлетені для голосування, визнані недійсними не враховуються під час підрахунку голосів.

Бюлетень для голосування засвідчується печаткою акціонерного товариства.

Запитання можуть стосуватися лише питань порядку денного загальних зборів.

Питання приватного порядку не розглядатимуться..

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
4. Звіт директора товариства про фінансово-господарську діяльність Товариства у 2016 р. та  прийняття рішення за наслідками його розгляду.

Звіт Директора про фінансово-господарську діяльність Товариства за 2016р. взяти до відома.

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
5. Звіт Наглядової ради Товариства про роботу за 2016 р. та прийняття рішення за наслідками його розгляду.

Звіт Наглядової ради Товариства за 2016р. взяти до відома. 

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
6. Звіт Ревізійної комісії Товариства про роботу за 2016 р. та прийняття рішення за наслідками його розгляду та затвердження висновків Ревізійної комісії товариства за 2016р.

Звіт та висновки Ревізійної комісії Товариства  за 2016р. взяти до відома.

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
7. Затвердження річного звіту Товариства за 2016р.
Річний звіт Товариства за 2016р. затвердити.

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
8. Про порядок розподілу прибутків та збитків за 2016р.
8.1. Затвердити результати фінансової діяльності товариства за 2016 рік – збиток в розмірі 220,6 тис .грн.

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

8.2. Затвердити покриття збитків прибутками майбутніх періодів.

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
9. Про відкликан ня члена наглядової ради Товариства.

Відкликати з посади члена наглядової ради Товариства Сахно Тетяну Станіславівну, та припинити повноваження усього складу Наглядової ради .
ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
10. Обрання членів наглядової ради. 
Обрати до складу Наглядової ради:  
	1. Головою Наглядової ради - Григорова Андрія Вікторовича
	5 2973 04

	2. Членом Наглядової ради - Югова Сергія Анатолійовича
	5 297 304

	3. Членом Наглядової ради - Маркович Марію Павлівну
	5 297 304


Рішення прийнято.
11. Затвердження умов договорів з членами наглядової ради та обрання особи, уповноваженої на підписання цих договорів.
11.1. Затвердити умови договору з членами Наглядової ради.
ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
11.2. Уповноважити Директора Товариства підписати договори з членами Наглядової ради. 

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
12. Попереднє схвалення значних правочинів, які можуть вчинятися протягом одного року з дня проведення загальних зборів акціонерів Товариства, про характер правочинів та їх граничну вартість.

Попередньо схвалити та надати згоду на вчинення (укладення) Товариством протягом одного року з дня проведення цих загальних зборів акціонерів Товариства будь яких значних правочинів граничною вартістю сто мільйонів гривень, предметом яких може бути (але не виключно): отримання та/або надання Товариством послуг; отримання та/або надання Товариством (-у) позик та/або кредитів; відчуження (в т.ч. продаж) або передання в заставу будь якого належного Товариству нерухомого та/або рухомого майна; реалізація Товариством продукції; порука Товариства за зобов’язаннями третіх осіб; відступлення Товариством прав вимог, тощо. 

Визначити, що укладення та підписання попередньо схвалених вказаних вище значних правочинів може відбуватися виключно на підставі відповідного рішення Наглядової Ради Товариства про укладення кожного з таких правочинів.

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» 5 297 304 (100%), «ПРОТИ» 0, «УТРИМАЛИСЬ» 0.

Рішення прийнято.
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